
Spørgsmål opfølgende indsats –   
udfyldes af konsulenten efter 2. besøg 

 
 

1. Hvilken forskel har det gjort for jer, at konsulenten har fulgt op 
på aftaler og fokusområder fra første besøg? - giv eksempler 

 
 
 
 
 
 

2. Har I fået større fokus på sikkerhed, instruktion og informati-
on? 

 
 
 
 
 
 

3. Hvad har du været mest glad for ved denne form for rådgiv-
ning? 

 
 
 
 
 

4. Er du villig til at betale for opfølgende arbejdsmiljørådgivning 
fremover? 

 
 
 
 
 

5. Andet 
 


